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Администрация муниципального образования «Приморский муниципальный район»

распоряжение

от 24 декабря 2013 г.






                 № 3738р
г. Архангельск
Об утверждении плана  проведения плановых проверок

при  осуществлении  ведомственного  контроля  
за  соблюдением  трудового законодательства и иных нормативных 
правовых актов, содержащих нормы трудового права,
на 2014 год

В  целях реализации  статьи  353.1  Трудового  кодекса  Российской  Федерации,  закона  Архангельской области  от  02.07.2012  № 504-32-ОЗ  «О  порядке и условиях  осуществления  ведомственного контроля  за  соблюдением  трудового  законодательства  и  иных  нормативных  правовых  актов, содержащих  нормы  трудового  права» 

1. Утвердить  прилагаемый  план проведения плановых проверок при  осуществлении  ведомственного контроля  за  соблюдением  трудового  законодательства  и  иных  нормативных  правовых  актов, содержащих  нормы  трудового права, в  подведомственных  организациях (муниципальных учреждениях) муниципального образования «Приморский муниципальный район»  на  2014 год (далее – план проведения плановых проверок).
2. Разместить план проведения плановых проверок на официальном информационном сайте администрации муниципального образования «Приморский муниципальный район».

Глава муниципального образования



         В.А. Рудкина
УТВЕРЖДЕН

распоряжением администрации
муниципального образования 

«Приморский муниципальный район»
от 24 декабря 2013 г. № 3738р
ПЛАН

проведения плановых проверок на 2014 год
	Наименование подведомственной организации,

деятельность которой подлежит плановой проверке
	Предмет плановой проверки
	Форма проведения плановой проверки

(документар​ная, выездная, документарная 
и выездная)
	Дата начала проведения плановой проверки 
	Срок проведения плановой проверки, рабочих дней
	Должностные лица органа, осуществляющего ведомственный контроль, уполномоченные на проведение плановой проверки

	
	
	
	
	
	

	МБУ «Пустошинский сельский Дом культуры»
	Соблюдение трудового законодательства (оформление трудовых отношений)
	выездная
	14.08.2014
	5
	Заместитель начальника отдела культуры и библиотечного обслуживания

	МБУ «Районный музей народных промыслов и ремесел»
	Соблюдение трудового законодательства (оформление трудовых отношений)
	выездная
	20.11.2014
	5 
	Заместитель начальника отдела культуры и библиотечного обслуживания

	МБОУ «Катунинская средняя общеобразовательная  школа»
	Соблюдение трудового законодательства (прием и оформление на работу)
	документарная и 
выездная
	15.09.2014
	15
	Начальник общего отдела Управления образования

	МБОУ «Приморская средняя общеобразовательная  школа»
	Соблюдение трудового законодательства (прием и оформление на работу)
	документарная и 
выездная
	13.10.2014
	15
	Начальник общего отдела Управления образования

	МБОУ «Патракеевская основная общеобразовательная  школа»
	Соблюдение трудового законодательства (прием и оформление на работу)
	документарная
	10.11.2014
	15
	Начальник общего отдела Управления образования

	МБОУ «Пертоминская средняя  общеобразовательная  школа»
	Соблюдение трудового законодательства (прием и оформление на работу)
	документарная
	08.12.2014
	15
	Начальник общего отдела Управления образования
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