
Форма № 18

	По состоянию на ____________                                                                  Регистрационный номер_________

  (по учету районной комиссии)  

Карточка

учета организации 

 1. Полное наименование организации......................................................................................  ..........................................................................................................................................................

..........................................................................................................................................................

 2. Ф.И.О., должность и номер телефона (факса) руководителя ............................................

..........................................................................................................................................................

 3. Ф.И.О. и номер телефона (факса) ответственного  за воинский учет и бронирование .........................................................................................................................................................

 4. Дата и место регистрации (перерегистрации)......................................................................

..........................................................................................................................................................

 5. Юридический адрес ................................................................................................................

..................................................................................................... ………………………………...

6. Фактический  адрес  ..................................................................................................................

............................................................................................................................................................

7. Почтовый адрес ........................................................................................................................

............................................................................................................................................................

8. Вышестоящая организация .....................................................................................................

..........................................................................................................................................................

9. Основные коды организации:

Цифровое обозначение

 Индивидуальный номер налогоплательщика

ИНН

Основной государственный регистрационный номер

ОГРН

Код административно-территориального деления

ОКАТО

Код по общероссийскому классификатору предприятий и организаций

ОКПО

Организационно-правовая

 форма

____________________

(текстовая расшифровка)

ОКОПФ

Форма собственности

____________________

(текстовая расшифровка)

ОКФС

Основной код ОКВЭД

____________________

(текстовая расшифровка)

ОКВЭД

Неосновные коды ОКВЭД

(цифровое обозначение)


	(оборотная сторона)

 10. Сведения о работающих:                                                                                                                     10

всего работающих

                        из них:

10.1. Граждан, пребывающих в запасе                                                                                5

                            из них:

а) офицеров и генералов                                                                                                2
б) прапорщиков, мичманов

    сержантов и старшин, солдат и матросов,                                                               3

в) в том числе ограниченно годных  к военной службе                                             2

10.2. Забронировано граждан, пребывающих в запасе                                                      1

10.3. Граждан, пребывающих в запасе,

         имеющих мобпредписания                                                                                         2      

10.4. Граждан, подлежащих призыву на военную службу

10.5. Незабронированных граждан, пребывающих в запасе                                           4

11. Ведет ли организация бронирование (да, нет)

12. Коды вида экономической деятельности и должности из Перечня должностей и профессий, по которым бронируются граждане, пребывающие в запасе 

13. В сфере ведения какого органа государственной власти находится 

14. Входит в орган управления государственной власти, орган местного самоуправления (да, нет)

15. Дополнительная информация:

Наименование категорий

Всего работающих

Пребывающие в запасе

Всего

Офицеров

Прапорщиков, мичманов, сержантов, старшин, солдат и матросов

Руководители

1

Специалисты

4

2

1

1

Служащие

3

2

1

1

Рабочие

2

1

1

Всего

10

5

2

3

_______________________________   __________________   ________________________

                 (руководитель организации)                      (подпись)                          (инициалы, фамилия)
М.П.

" ___ "  __________________ 20       г.

   Отметка о снятии с учета (ликвидации организации)...............................................................

    ......................................................................................................................................................

                                                          (заполняется в районной комиссии)




                                                   Образец
Приложение № 6

Форма 6

	О Т Ч Е Т
	гриф секретности 

или ограничительная пометка

	о численности работающих и забронированных граждан, пребывающих в запасе
	(по заполнении)

Экз. №_____

	Администрация  муниципального образования «Вознесенское»


	Шифр формы
	

	
	
	

	за 2016 г.
	Число обобщенных форм 6
	

	
	Число обобщенных КУО
	


	Наименование категорий 
	Всего
работающих
	Пребывающих в запасе
	Забронировано
	Примечание

	
	
	всего
	в том числе
	всего
	в том числе
	

	
	
	
	офицеров
	прапорщиков, мичманов, сержантов, старшин, солдат и матросов
	
	офицеров
	прапорщиков, мичманов, сержантов, старшин, солдат и матросов
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	Руководители
	1
	
	
	
	
	
	
	

	Специалисты 
	4
	2
	1
	1
	1
	
	1
	

	Служащие
	3
	2
	1
	1
	
	
	
	

	Рабочие 
	2
	1
	
	1
	
	
	
	

	Всего  
	10
	5
	2
	3
	1
	
	1
	


_________________           


_________________________                       


 ____________________             (руководитель)                                                            (подпись)                                                                               (инициалы, фамилия)

          Форма 19

                                                                Образец
Сведения

об обеспеченности трудовыми ресурсами (руководителями, специалистами, квалифицированными рабочими и служащими)

из числа граждан, пребывающих в запасе, на период мобилизации и на военное время 
Администрация  муниципального образования «Вознесенское»

                                     по состоянию на " 31 "декабря 2016 г.

	Наименование

должностей
	Всего

работающих
	Из числа работающих граждан, пребывающих в запасе
	Забронировано граждан, пребывающих в запасе
	Подлежит призыву по мобилизации
	Остается в организации
	Потребность на расчетный год
	Некомплект (-)

Избыток(+)
	Процент обеспеченности трудовыми ресурсами

	Руководители
	1
	
	
	
	1
	1
	
	

	Специалисты
	4
	2
	1
	1
	3
	4
	-1
	

	Служащие
	3
	2
	
	1
	2
	3
	-1
	

	Рабочие
	2
	1
	
	
	2
	2
	
	

	из них водители
	1
	1
	
	
	1
	1
	
	

	Всего
	10
	5
	1
	2
	8
	10
	
	80%


Руководитель __________________________________________________________________________________________________







(подпись, инициалы, фамилия)

Правила заполнения форм  по воинскому учету и бронированию:

1. Заполнение формы 18 карточка учета организации:
пункт 4. Указывается когда и в какой ИФНС зарегистрирована организация;

пункт 10.1 (Граждан пребывающих в запасе) должен равняться сумме пунктов 10.1 а) + 10.1 б); 

пункт 10.1 (Граждан пребывающих в запасе)  должен равняться сумме пунктов 10.2+10.3+10.5;
пункт 10.1 в) идет самостоятельно и ни с чем не складывается;
в пункте 10.5. указываются граждане, пребывающие в запасе не забронированные и не имеющие моб. предписаний 10.5= 10.1- 10.2- 10.3;
пункт 12 заполняется только в организациях, осуществляющих бронирование граждан, пребывающих в запасе.
2. Заполнение формы 6 отчет о численности работающих и забронированных граждан, пребывающих в запасе:
строка (Всего) столбец 2 должен соответствовать пункту 10 формы 18
строка (Всего)  столбец 3 должен соответствовать пункту 10.1 формы 18

строка (Всего)  столбец 4 должен соответствовать пункту 10.1а) формы 18

строка (Всего)  столбец 5 должен соответствовать пункту 10.1б) формы 18

строка (Всего)  столбец 6 должен соответствовать пункту 10.2 формы 18

3. Заполнение формы 19 Сведения об обеспеченности трудовыми ресурсами (руководителями, специалистами, квалифицированными рабочими и служащими) из числа граждан, пребывающих в запасе, на период мобилизации и на военное время в:
столбец (Всего работающих) должен соответствовать столбцу (Всего работающих) формы 6 кроме строки (из них водители);
строка (Всего) складывается из строк (Руководители + Специалисты + Служащие +Рабочие) и должна соответствовать аналогичным строкам формы 6;

строка (Всего) столбец (Забронировано граждан, пребывающих в запасе) должна соответствовать п. 10.2 формы 18 и строке (Всего столбцу 6)  формы 6;

строка (Всего) столбец (Подлежит призыву по мобилизации) должна соответствовать п. 10.3 формы 18;
столбец (остается в организации) = Столбец (Всего работающих) – столбец (Подлежит призыву по мобилизации);
столбец (Потребность на расчетный год) = штатам организации на  военное время,  которые разрабатываются в организации самостоятельно. В отдельных случаях штаты организации на военное время могут равняться штатам организации на мирное время; 
столбец (Некомплект (-) Избыток(+)) = Столбец (остается в организации) - столбец (Потребность на расчетный год);   
столбец (Процент обеспеченности трудовыми ресурсами) заполняется только в строке (Всего) и = столбец (остается в организации) разделить на столбец (Потребность на расчетный год) и умножить на 100.
